
OPTIONS PROFESSIONNELLES 
 

 Les options professionnelles de la Licence d’Histoire sont proposées chaque année 
durant les trois années de formation de l’étudiant.  
 Intégrées et validées dans l’UE 5, ces options s’articulent autour : 

- de cours visant à faire mieux connaître les métiers de l’option choisie 
- de 2 stages en milieu professionnel d’au moins deux semaines chacun et chaque 

année 
Ainsi, au-delà de la seule découverte des métiers, c’est la préparation à l’intégration 

professionnelle et à la professionnalisation qui est visée, facilitant ainsi l’admission en 
formation et la poursuite d’études après la licence. 
 
 
  

 
 Métiers du patrimoine 
 
Travailler dans le patrimoine, c’est exercer son activité dans un territoire, un site 

touristiques, un musée. 
Qu’ils soient rattachés au service d’une collectivité territoriale, de l’Etat ou d’une 

entreprise, le conservateur, le guide conférencier, le médiateur, l’animateur du 
patrimoine ou l’agent du patrimoine doivent développer des compétences relationnelles et 
un sens du contact. 

Leur maîtrise du patrimoine national, régional et local en feront des professionnels 
accomplis. 

Les cours et les visites proposées dans cette option visent à étoffer et à approfondir cette 
maîtrise de l’environnement culturel, historique et architectural. 
 

 
Formations postérieures assurées dans le réseau UCO : 

- UCO, Angers : Master « management du patrimoine, des arts et de la culture, 
spécialité patrimoine, spectacle vivant et action culturelle » 

- UCOBS, Arradon : Master Pro « tourisme ». 
 

 
 


